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KBO 나인(NINE) 시즌 2022
(New Idea & iNnovation for ESG)

1. 교육개요

사업명 2022 KBO-대학연계 프로젝트 「KBO 나인(NINE) 시즌 2022」(New Idea & iNnovation for ESG)

교육기간 2022.08.25. ~ 11.30. (온라인 교육 및 멘토링 포함)  *기간은 사정에 따라 변경될 수 있음

운영방식

·오프라인 교육프로그램, 멘토링 진행 및 온라인 멘토링, 교육 운영

(사전) 온라인 교육 → 경기장 방문 현장교육 → (사후) 아이디어 고도화 워크샵 → 성과공유회

주  최 교육부, 한국연구재단, 한국야구위원회(KBO)

목  적

·프로야구단의 지역사회의 ESG분야 상생 아이디어 발굴

·최근 기업들의 ESG 경영을 공식적으로 선언하고, 지속가능성 보고 등 정보공시가 

  일반화되는 경향에 따라 학생들에게 기업이 원하는 ESG 경영 체험의 장 마련

·공유ㆍ협업의 장으로 전국의 대학 학생들의 참여를 통해 문제해결 과정, 

  인적 네트워크 연결의 기회를 학생들에게 제공

·지역 프로야구단 ESG 경영활동 성과 촉진을 위한 지역 사회 연계 서비스 

  발굴을 통한 현장 친화형 교육 경험의 기회 제공

참여대학 

및 

참여기관

계명대학교, 동명대학교, 숙명여자대학교, 아주대학교, 인하대학교, 조선대학교,

중앙대학교, 창원대학교, 한국공학대학교, 한밭대학교

한국야구위원회(KBO), 프로야구 10개구단(두산베어스, LG트윈스, 키움히어로즈, 

KT위즈, SSG랜더스, 한화이글스, 롯데자이언츠, NC다이노스, KIA타이거즈)

참여대상

10개의 참여대학 소속 학부생 10명(총100명)

 - 선발 후 아래의 구성방법을 통하여 대학 간 융합팀으로 구성(구단별 10명(2개조) 배정)

- 아주대학교 학생은 팀빌딩에 따라 KT(4), LG(2), SSG(2), KIA(2)에 배정(변동될 수 있음)

  

* 유의사항 : 코로나 19 상황에 따라 프로그램 운영 및 방법 등에 변동이 있을 수 있음
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2. 주요일정(안)

구분 일시 내용 비고

오리엔테이션(안) 8월 말

◌ NINE 교육과정 오리엔테이션/부트캠프

◌ 발대식 및 특별강연 (KBO 허구연 총재)

◌ 팀빌딩 및 라포 프로그램(드래프트 방식)

◌ 서비스 발굴 방법론 워크샵(방법론 실습)

◌ ‘KBO-10개 대학-10개 구단’ 협약식(MOU) 진행

대전

사전교육(온라인) 08.29(월)~09.30(화)

◌ 프로 야구 산업의 이해 (ZOOM)

◌ 기업의 ESG 활동 사례 (ZOOM, Micro Contents)

◌ 로컬 이노베이터 (Micro Contents) 등

◌ 비대면 멘토링 팀당 2회 (ZOOM)

현장교육

09.14(수) 두산(잠실),한화(대전)

◌ 관객 인터뷰 (가설 타당성 검증), 

구장 인프라 탐방 및 조사

◌ 구단 실무자 간담회

각 지역 

대학 소속 

재학생 참여

09.17(토)

LG(잠실), 삼성(대구), 

KIA(광주), NC(창원), 

롯데(부산)

09.18(일)
키움(고척), 

SSG(인천), KT(수원)

사후교육(온라인) 09.19(월)~11.19토) ◌ 비대면 멘토링 팀당 3회 진행 (ZOOM)
온라인

멘토링

밸류업 워크샵 11.18(금)~11.19(토)

◌ 현장 교육 최종 워크샵 

 - Debrief & Mentor clinic

 - 자료 분석 및 보고서 작성 

멘토 및 

구단 관계자 

참석

성과공유 11월 중 ◌ 성과 공유회 서울(예정)

 

3. 신청개요

신청대상

LINC 3.0 참여학과* 학부 재학생

신청기한 공지일 ~ 22.08.08(월) 16:00

신청 및 선발방법
             [신청] 아주허브를 통한 참가신청서 제출

             [선발] 참가신청서 서류평가(필요시 면접 진행)

모집규모 총 10명

선택사항
본 프로그램 참가자 중 희망하는 학생은 2022-2학기 개설되는 본교 

다학제캡스톤디자인(일반선택 3학점) 교과목을 신청하여 프로젝트 수행 가능


